
Finder du energi i at tage del i udvikling og samarbejde? Bjedstrup Børnehus søger en pædagog! 

Bjedstrup Skole og Børnehus er en landsbyordning. Vi oplever stor tilflytning i lokalområdet – og masser af 

børnefamilier deler vores begejstring for naturen og det gode børneliv i landsbyerne. Derfor vokser 

børnetallet. Her er unikt og vi har mange faciliteter til rådighed – både i børnehuset, på skolen, i SFO/klub, 

en lokal idrætsforening samt den skønne natur, hvor vi har 4 hektar at boltre os på. Ca. 16 dygtige og 

engagerede kollegaer er klar til at byde ny pædagog og kollega velkommen i 2-3 årsgruppen. 

I vores børnehus har vi organiseret os i et ældste- og yngsteteam. Derudover har vi også en 

naturbørnehave. Som pædagog i 2-3 årsgruppen bliver du en del af yngsteteam, som pt. består af en 

vuggestuegruppe med 11 børn og en 2-3 årsgruppe med 16 børn – de ældste fra vuggestuen og de yngste 

fra børnehaven. 

I Børnehuset er vi i gang med at skabe store forandringer. Vi har i år ansat flere nye medarbejdere og en ny 

daglig leder, da forhenværende er gået på pension. Vi har sammensat nye fagligt dygtige teams, der er i 

fuld gang med at lære hinanden at kende og udvikle teamsamarbejdet, rammerne om pædagogisk praksis, 

så børnene kan få et fantastisk børneliv her hos os. 

Her har vi både plads til den erfarne pædagog og til dig som nyuddannet – og det vil vi tage hånd om så du 

kan lande sikkert i dit nye arbejdsliv. Allervigtigst er, at du bl.a.: 

- Prioriterer arbejdet med din relationskompetence højt. Du bærer altid det fulde ansvar for 

relationen og ønsker at kigge refleksivt på din egen praksis. 

- Er bevidst om betydningen af at være omsorgsfuld og nærværende omkring børn og forældre. 

- Har mod på at samarbejde og bidrage aktivt i nyere samarbejdskultur, hvor der til tider skal findes 

nye og andre arbejdsgange end ”det vi plejer”. 

- Har et positivt og åbent mindset – og kan se sig selv som en del af ét børnehus bestående af 

børnehave, naturbørnehave og vuggestue. 

- Finder en energi i at få og tage ansvar for udviklingen af pædagogisk praksis. 

Vi kan tilbyde: 

- Et forpligtende arbejdsfællesskab, hvor sparring, læring og udvikling prioriteres i hverdagen. 

- Et miljø, hvor både børnenes og medarbejdernes trivsel har høj prioritet. 

- Der er løbende fokus på at udvikle stuernes teamsamarbejde. 

- En mulighed for at kunne være en del af et pædagogisk og retningssættende udviklingsarbejde i 

Bjedstrup Børnehus med åbenhed og nysgerrighed på fremtiden. 

- Som nyansat pædagog i Bjedstrup Børnehus vil du blive tilknyttet en mentor – og i opstarten vil du 

blive tilbudt sparring fra daglig leder så vi alle kan gøre hvad vi kan for at du lander bedst muligt i 

dit nye job. 

Ønsker du at komme ud og opleve stedet, så tøv endelig ikke med at række ud for en rundvisning. 

Stillingen er på 37 timer og ansøgningsfristen er 21. november. Vi vil løbende afholde samtaler og senest i 

uge 48. 

Alle henvendelser og eventuelle spørgsmål rettes til 

Daglig leder af Bjedstrup Børnehus til Simon Christensen på 20378884 / 87942011 

Pædagogisk leder Caroline Leth-Nissen på 24954152 / 87942004 



Send gerne en sms-besked hvis du ikke kommer igennem på vores mobilnumre, da vi er udfordret på 

dækningen på netværket. 


