
O: orientering, B: beslutning, D: drøftelse 

Dagsorden bestyrelsesmøde onsdag d.10. september 2025 kl. 19.15-21.30 
Fokus: Bjedstival 

Referent: Caroline 
Afbud: Nis, Jeppe G., Jeppe B., Line, Kit 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bestyrelsen 
 

 
Bjedstival (D B) 

 
Bestyrelseskursus 8/10 (O) 

 
Økonomi (O) 

 
Plan for værdiproces (D) 

 
 

 

Børnene 
 

Orientering fra børnegruppen i 
børnehus og skole 

 
 
 
 
 

Ledelsen 
 

Orientering fra ledelsesgruppen 
 
 
 
 
 

Personalet 
 

Orientering fra personalet i skole 
og dagtilbud 

 
Ansættelser (O) 

 
 
 

Forældrene 
 

Orientering fra forældrene 
 
 
 



O: orientering, B: beslutning, D: drøftelse 

 
Bjedstival 
Fokus på mødet er Bjedstival. Der tages ikke referat af planlægningen, men kokrete 
ansvarsområder er fordelt og sendt ud til relevante. 
 
Tilbud om bestyrelseskursus d. 8/10: 
Kurset er for både bestyrelsesrepræsentanter fra skole og dagtilbud. Det er samme 
program som til sidste kursus, for et år siden. 
Hvis der er nogen fra Bestyrelsen der ønsker at deltage, kontaktes Lars A. 
 
Personale: 
Nye ansættelser: 

 Tanja er startet i 1. kl. 
 Maria starter 1/10 
 Sofie, der er barslesvikar for Sophie, starter d. 15/9.  

 
Genopslag til pædagogstillingen i Rødkælkene er netop udkommet. 
 
 
Plan for værdiproces: 
Ledelsen vil arbejde videre med lege-visionerne og skriftliggøre tankerne bag, hvorefter 
det præsenteres for bestyrelsen inden jul. 
Overvejelser omkring om Berit har mulighed for at facilitere en proces. Hun hjalp en 
tidligere bestyrelse med visionsarbejdet og visionsfolderen.  
Den nye legevision tager afsæt i nuværende visionsfolder. 
 
Punkter til næste møde: 

- Status vedr. sygefravær i børnehuset (til mødet d. 10/11) 
- Plan for værdiproces (sidste møde inden jul) 
- Kendt fravær til kommende møde d. 7/10: Mads og Caroline 


