
Dagsorden bestyrelsesmøde tirsdag d.17. december 2024 kl. 19-21.30 

 
Referent: Lars A. 
Afbud: Simon, Line, Caroline 
OBS Elevrådet deltager den første halve time: Aia og Ella fra 6. Der serveres æbleskiver. 
Næste møde d.30. januar er fælles bestyrelsesmøde for skolerne omkring Ry 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bestyrelsen 
 

-Opfølgning på 
forældrearrangement 

-Fælles bestyrelsesmøde i januar 
-Input til Nyhedsbrev 

Børnene 
 

-Elevrådet fortæller om, hvad de 
arbejder med og er optaget af 

-Orientering fra børnegruppen i 
børnehus og skole 

-Kommende skolestartere 

Ledelsen 
 

Orientering fra ledelsesgruppen 
 

-Pointer fra APV og 
ledelsesevaluering 

-Besøg af det politiske udvalg 
12/12 2024 

Personalet 
 

-Orientering fra personalet 
 

-Naturbørnehaven. Status og plan 

Forældrene 
 

Orientering fra forældrene 
 

-Mobilpolitik 
-Lucia-deltagelse 



Referat fra bestyrelsesmøde onsdag d.17.12.24 
 
 
Bestyrelse: 

• Thea skriver input til næste nyhedsbrev d. 19/12. 

• Næste bestyrelsesmøde er det fælles d. 30. januar i Gl. Rye. Alle naboskoler var med på en 
ide om at lave fælles anbefalinger til mobilbrug mv. for hele vores område. 

 
Personale: 

• Naturbørnehaven. Lars orienterer om status. Der efterspørges konkrete svar på de helt 
konkrete spørgsmål. Hvad, hvor, hvornår. Simons tilstedeværelse savnes. 

• Medarbejderne orienterer. 
o Der blev orienteret om de nye ansatte i enhederne. Sevin er kommet godt i gang på 

skolen. Anders har opsagt sin stilling. Diana vender ikke tilbage til sin stilling i 
Børnehaven. Vi har sat rekruttering af ny pædagog på pause. 

o Anja orienterer om arbejdet med pædagogiske temaer med udgangspunkt i Kvalid. 
Børnene: 

• Elevrådet:  
o Elevrådet har deltaget i 2 arrangementer. UMR-uddannelse 

(undervisningsmiljørepræsentant) og fælleselevråd i Skanderborg Kommune. De 
fortalte kort om begge arrangementer 

o Elevrådet har ønsker til:  
▪ En fast årlig udflugt. F.eks. Skandinavisk Dyrepark. 
▪ Aktivitetsdag på tværs.  
▪ Ældste elever kan have enkelte frikvarterer i løbet af ugen indendørs 
▪ Hygiejniske gulve i omklædning 
▪ Mobiltelefonadgang omkring fællesskaber i et enkelt frikvarter. 
▪ Nye legeredskaber 

o Drøftelser: Mere fællesskabende aktiviteter i frikvartererne for de store børn. Dans, 
musik. Ønske om aktiviteter, gruppearbejder, lege og spil, der blander kønnene i de 
ældste klasser. Særligt fokus på 6. klasse, hvor kønnene deler sig. 

o Der er ikke de store udfordringer i forhold til et dårligt sprog mellem børnene. 
o Elevrådet kunne have ønsker til en hyppigere deltagelse i bestyrelsesmøderne.  

•  
 
Ledelse: 

• Vi har haft besøg af de politiske udvalg. De havde to temaer fra Børn- og Ungepolitikken 
med, som de var undersøgende på. ”Leg og variation” og ”Fællesskab og værtsskab”. De 
mødte bl.a. skolens legepatrulje, og udtrykte tilfredshed med besøget. 

• APV og ledelsesevaluering blev gennemført i oktober. Der er intet alarmerende, men det er 
tydeligt, at der er mange nye medarbejdere i børnehaverne. Og det er tydeligt, at der har 
været en oplevelse af en fraværende ledelse i Fritidsklubben og skolen. 

Forældrene: 

• Henvendelse fra forældre vedr. Lucia-optog og alle børns mulighed for at deltage. 
Henvendelserne tages alvorligt, og kommer med ind i planlægningen af næste år. 



• Henvendelse vedr. Mobiltelefonbrug ved busstop. Der er allerede lavet en indsats i forhold 
til at de store børn følges til bussen af en voksen. 

 
Evt. 

• Minimumsnormering 


